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VSF intern ASCP interne

VSF – Wo stehen wir? Wie 
geht es weiter?
Nachdem die VSF-Generalversammlung am 1. Juni 
2024 der Fusion mit Swissavant – Wirtschaftsverband 
Handwerk und Haushalt – zugestimmt hatte, wurden 
im Hintergrund intensiv weitere «Branchengesprä-
che» geführt. Die Phase des Dialogs und der Planung 
war entscheidend, um sicherzustellen, dass der 
Übergang für alle VSF-Mitglieder reibungslos und 
nachhaltig gestaltet werden kann. Hinter den Kulissen 
arbeiteten die Verantwortlichen mit Hochdruck 
daran, die Weichen für eine erfolgreiche Integration 
und eine zukunftsfähige Ausrichtung der beiden 
Verbände, VSF und Swissavant, zu stellen.

ASCP – Que faisons-nous? 
Quelle est la prochaine étape?
Après que l’assemblée générale de l‘ASCP ait approu-
vé la fusion avec Swissavant – Association écono-
mique Artisanat et Ménage – le 1er juin 2024, d’autres 
«discussions sectorielles» ont été menées de manière 
intensive en arrière-plan. Cette phase de dialogue et 
de planification était cruciale pour garantir que la 
transition se fasse en douceur et de manière durable 
pour tous les membres de l’ASCP. En coulisses, les 
responsables ont travaillé d’arrache-pied pour poser 
les jalons d’une intégration réussie et d’une orienta-
tion porteuse d’avenir pour les deux associations, 
ASCP et Swissavant.

Dass der Fusionsentscheid sowohl an der GV selber als auch im 
Nachgang zu kontroversen und emotionalen Diskussionen ge-
führt hatte, war vom VSF-Vorstand in dieser Form nicht absehbar. 
Wurde doch im Vorfeld «flächendeckend» über das Vorhaben in-
formiert (in der Farben News wie per Mail) und sowohl die Be-
weggründe als auch die Konsequenzen transparent und umfas-
send aufgezeigt. Schade, dass die nun im Nachhinein geführten 
Diskussionen nicht im Vorfeld der Abstimmung geführt worden 
sind. 

Die VSF-Generalversammlung hat am 1. Juni 
2024 der Fusion mit Swissavant zugestimmt. 
Ein historischer Schritt für die Branche – wie 

geht es weiter?

Zwischenjahr – Jahr des Kennenlernens
Die Fusion muss nun noch von der Generalversammlung von 
Swissavant, die am 7. April 2025 stattfindet, endgültig genehmigt 
werden. Dieser letzte formelle Schritt wirft die Frage auf: Wie 
geht es weiter? Welche nächsten Schritte stehen an, und welche 
Veränderungen kommen auf die VSF-Mitglieder zu?

Im kommenden Jahr können VSF-Mitglieder 
die Serviceangebote von Swissavant ohne 

Beitragserhöhung kennenlernen – ein exklu-
siver Vorteil im Übergangsprozess!

Le comité de l’ASCP n’avait pas prévu que la décision de fusionner 
donnerait lieu à des discussions controversées et émotionnelles, 
tant lors de l’AG elle-même que par la suite. En effet, le projet avait 
fait l’objet d’une information préalable «à grande échelle» (dans le 
magazine Farben News et par e-mail) et les motivations ainsi que 
les conséquences avaient été présentées de manière transparente 
et complète. Il est dommage que les discussions qui ont lieu main-
tenant après coup n’aient pas été menées avant le vote. 

L’assemblée générale de l’ASCP a approuvé la 
fusion avec Swissavant le 1er juin 2024. Une 

étape historique pour la branche – quelle est 
la suite?

Année intermédiaire – Année de la connaissance
La fusion doit maintenant encore être définitivement approuvée 
par l’assemblée générale de Swissavant, qui aura lieu le 7 avril 
2025. Cette dernière étape formelle soulève la question: Quelle est 
la suite des événements? Quelles sont les prochaines étapes et 
quels sont les changements qui attendent les membres de l’ASCP?

L’année prochaine, les membres de l’ASCP 
pourront découvrir les offres de services de 
Swissavant sans augmentation de cotisation 
– un avantage exclusif dans le processus de 

transition!
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Der Status «VSF-Mitglied» bleibt vorerst bestehen. Das bedeutet, 
dass sich für die VSF-Mitglieder 2025 nichts ändert. Die Mitglie-
derbeiträge für 2025 werden im Januar 2025 wie gewohnt vom 
VSF fakturiert und bleiben bis zum Ende des Jahres 2025 gültig. 
Nach der Zustimmung zur Fusion durch die Generalversamm-
lung von Swissavant werden die VSF-Mitglieder automatisch in 
den Verband Swissavant – Wirtschaftsverband Handwerk und 
Haushalt überführt. Sie profitieren somit im gesamten Jahr 2025 
bereits von der Möglichkeit, die Dienstleistungen von Swissavant 
kennenzulernen, auszuprobieren und zu beziehen – ohne jegli-
che Beitragserhöhung. Dieses «Jahr des Kennenlernens» soll den 
Mitgliedern die Möglichkeit geben, sich an die neuen Verbands-
Strukturen zu gewöhnen und die erweiterten Serviceangebote 
von Swissavant zu entdecken. Anfangs Januar 2026 werden die 
ehemaligen VSF-Mitglieder dann erstmals die Jahresrechnung 
als Swissavant-Mitglied erhalten resp. ab diesem Zeitpunkt wird 
das Beitragssystem von Swissavant zur Anwendung kommen.

Dank der Fusion bleibt die 
VSF-Berufsbildung auch in Zukunft gesichert 

– ein Schlüsselziel der Verbandsarbeit!

Von A nach B tut immer weh
Von Anfang an war Swissavant ein starker und innovativer Partner 
im Berufsbildungsbereich für den VSF. Dank seiner Unterstützung 
konnte die Ausbildung zum «Detailhandelsfachmann/frau Bran-
che Farben» auch nach 
der Einführung der neuen 
Berufsbildungsreform im 
Jahr 2004 fortgeführt wer-
den. Nur durch erhebliche 
Quersubventionierungen 
konnte dieser relativ klei-
ne Ausbildungszweig im 
Farbenbereich erhalten 
bleiben – ein Engage-
ment, das Swissavant über 
Jahrzehnte hinweg geleis-
tet hat. Durch die Fusion 
mit Swissavant wird die 
VSF-Berufsbildung auch 
in Zukunft gesichert, was 
stets eines der Hauptziele 
des VSF-Vorstands und 
der ausbildenden Markt-
akteure war.

ABER, und hier muss de-
zidiert der Mahnfinger 
erhoben werden, ohne 
«die Branche Farben» 
funktionieren die besten 
Absichten nicht. Auch 
klar, dass der bis anhin 
gekannte «Discount-

VSF intern

Le statut de «membre de l’ASCP» reste pour l’instant inchangé. 
Cela signifie que rien ne change pour les membres de l’ASCP en 
2025. Les cotisations des membres pour 2025 seront facturées 
comme d’habitude par l’ASCP en janvier 2025 et resteront va-
lables jusqu’à la fin de l’année 2025. Après l’approbation de la 
fusion par l’assemblée générale de Swissavant, les membres de 
l’ASCP seront automatiquement transférés à l’association 
Swissavant – Association économique Artisanat et Ménage. Ils 
profiteront donc déjà, tout au long de l’année 2025, de la possi-
bilité de découvrir, d’essayer et d’obtenir les services de 
Swissavant – sans aucune augmentation de cotisation. Cette «an-
née de découverte» doit permettre aux membres de s’habituer 
aux nouvelles structures de l’association et de découvrir les offres 
de services élargies de Swissavant. Début janvier 2026, les an-
ciens membres de l’ASCP recevront pour la première fois les 
comptes annuels en tant que membres de Swissavant.

Grâce à la fusion, la formation professionnelle 
de l’ASCP sera également assurée à l’avenir – 

un objectif clé du travail de l’association!

De A à B, ça fait toujours mal
Dès le début, Swissavant a été un partenaire fort et innovant dans 
le domaine de la formation professionnelle pour l’ASCP. Grâce à 
son soutien, la formation de «Gestionnaire du commerce de détail 
branche peintures» a pu être maintenue même après l’introduc-

tion de la nouvelle ré-
forme de la formation 
professionnelle en 2004. 
Ce n’est que grâce à des 
subventions croisées 
considérables que cette 
branche de formation re-
lativement petite dans le 
domaine des couleurs a 
pu être maintenue – un 
engagement que 
Swissavant a fourni pen-
dant des décennies. Grâce 
à la fusion avec Swissavant, 
la formation profession-
nelle de l’ASCP sera égale-
ment assurée à l’avenir, ce 
qui a toujours été l’un des 
principaux objectifs du 
comité de l’ASCP et des 
acteurs du marché qui as-
surent la formation. 

MAIS, et c’est là que le 
doigt d’honneur doit être 
levé, les meilleures inten-
tions ne fonctionnent pas 
sans «la branche pein-
tures». Il est également 
clair que le «prix discount» 

ASCP interne
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preis» im neuen Swissavant-Gefilde nicht mehr vorausgesetzt 
werden kann. Dass der finanzielle Gap von VSF zu Swissavant 
nun «gross» erscheint, ist nachvollziehbar. Betrachtet man je-
doch die Zeit seit 2004 mit allen Vorteilen die der VSF durch 
Swissavant anbieten konnte, gepaart mit der neuen Dienstleis-
tungspalette von Swissavant und den neuen, lukrativen Mög-
lichkeiten für jeden Unternehmer, dürfte die Endrechnung klar 
aufzeigen, dass das «Kosten-Nutzenverhältnis» durchaus ge-
rechtfertigt und angemessen ist – insbesondere, wem der Nach-
wuchs und somit die Berufsbildung als Kollektivgut «ohne 
markttechnisches Preisschild» am Herzen liegt. 

Die Fusion mit Swissavant mag Herausfor-
derungen mit sich bringen, aber die Vor-

teile, besonders für die Berufsbildung, sind 
klar sichtbar.

Branchenorganisation
Im Rahmen der Fusion haben sich im November und Dezember 
einige Marktplayer zu Gesprächen über die Bildung einer eige-
nen «Fachgruppe Farben» getroffen. Diese Diskussionen waren 
intensiv, bereichernd und notwendig. Ein abschliessendes Fazit 
steht noch aus, da die Gespräche im neuen Jahr fortgesetzt 
werden. Der allgemeine Konsens ist jedoch, dass eine «Fach-
gruppe Farben» für die Identität der Branche wichtig und er-
strebenswert ist. Damit eine solche Gruppierung jedoch «zum 
Fliegen» kommt, ist die gesamte Schweizer Branche Farben und 
somit jeder Fachhändler wie Produzent gefordert, seinen Bei-
trag «von der Branche – für die Branche» zu leisten. Dies gilt 
nicht nur im Hinblick auf den Berufsnachwuchs.

Die Branche steht vor der Bildung einer eige-
nen Fachgruppe. Eure Expertise ist gefragt 
– macht mit und gestaltet die Zukunft der 

Farbenbranche aktiv mit!

Gesucht wird…
Mitglieder aus Industrie und Handel, die sich für die Gründung 
einer «Fachgruppe Farben» und die Bündelung von Branchen-
wissen sowie die Berufsbildungsfragen engagieren möchten, 
sind herzlich eingeladen, sich bis Mitte Januar 2025 bei Frau 
Alexandra Kunz unter info@farbenschweiz.ch zu melden: Denn 
«ohne Man- oder Womanpower» aus der Branche «Farben» 
können die besten Ideen und Pläne leider nicht zum Wohle der 
Branche und zugunsten der einzelnen Unternehmungen umge-
setzt werden. 
Alexandra Kunz
VSF-Geschäftsstelle

pratiqué jusqu’à présent ne peut plus être supposé dans le nou-
veau contexte de Swissavant. Il est compréhensible que l’écart fi-
nancier entre l’ASCP et Swissavant semble désormais «important». 
Mais si l’on considère la période écoulée depuis 2004, avec tous 
les avantages que l’ASCP a pu offrir grâce à Swissavant, la nouvelle 
palette de prestations de Swissavant et les nouvelles possibilités 
lucratives pour chaque entrepreneur, le calcul final devrait claire-
ment montrer que le «rapport coûts-avantages» est tout à fait jus-
tifié et approprié – en particulier pour ceux qui tiennent à la relève 
et donc à la formation professionnelle en tant que bien collectif 
«sans étiquette de prix technique de marché». 

La fusion avec Swissavant peut présenter des 
défis, mais les avantages, notamment pour 

la formation professionnelle, sont clairement 
visibles.

Organisation sectorielle
Dans le cadre de la fusion, certains acteurs du marché se sont ren-
contrés en novembre et décembre pour discuter de la création de 
leur propre «groupe spécialisé peintures». Ces discussions ont été 
intenses, enrichissantes et nécessaires. Il n’est pas encore possible 
de tirer une conclusion définitive, car les discussions se poursui-
vront au cours de la nouvelle année. Le consensus général est ce-
pendant qu’un «groupe spécialisé peintures» est important et 
souhaitable pour l’identité du secteur. Toutefois, pour qu’un tel 
groupement «prenne son envol», l’ensemble de la branche suisse 
des peintures, et donc chaque commerçant spécialisé comme 
chaque producteur, est appelé à apporter sa contribution «de la 
branche – pour la branche». Cela ne vaut pas seulement pour la 
relève professionnelle.

Le secteur est sur le point de créer son 
propre groupe spécialisé. Votre expertise est 

demandée – participez et façonnez active-
ment l’avenir du secteur des peintures!

On recherche...
Les membres de l’industrie et du commerce qui souhaitent s’enga-
ger dans la création d’un «groupe spécialisé peintures» et dans la 
mise en commun des connaissances de la branche ainsi que dans 
les questions de formation professionnelle sont cordialement invi-
tés à s’annoncer jusqu’à la mi-janvier 2025 auprès de Mme Alexan-
dra Kunz à l’adresse suivante: info@farbenschweiz.ch: En effet, 
«sans la force d’un homme ou d’une femme» de la branche «pein-
tures», les meilleures idées et les meilleurs plans ne peuvent mal-
heureusement pas être mis en œuvre pour le bien de la branche et 
au profit des différentes entreprises. 
Alexandra Kunz
Secrétariat de l’ASCP 



6     Farben News   III/24

Swissavant – Wirtschaftsverband Handwerk 
und Haushalt 
Der Wirtschaftsverband erbringt Leistungen, er nimmt ge-
sellschaftliche wie branchenspezifische Verantwortungen 
wahr und verfolgt Stossrichtungen – alles im Interesse seiner 
Mitglieder und als Dienst an der Gesellschaft.

Individuelle Leistungen
• Grundausbildung im Detailfachhandel EFZ/EBA
• Höhere Fachausbildung «Beschlägefachkurs»
• Weiterbildungen
• Branchenportal (nexmart E-Business)
• AHV-Ausgleichkasse (+FAK)
• BVG-Stiftung
• Öffentliche Ausschreibungen

Integrative Leistungen für Verband und Branche – 
 «Beschaffungswesen»
• Information – «perspective»
• Digitalisierungsprojekte
• Messe – «Hardware»
• Verbandsanlässe – «Nationaler Branchentag»,  

«Nationaler Bildungstag»
• Branchenwerbung
• EKAS-Branchenlösung – Arbeitssicherheit

Leistungen für das Kollektiv «Branche – Verband – 
 Gesellschaft»
• Starke Branchenstrukturen in der Schweiz
• Standards
• Lobbying
• Öffentlichkeitsarbeit
• Qualifizierte Fachkräfte
• Förderstiftung polaris

Swissavant – Association économique Artisanat 
et Ménage 
L’association économique fournit des prestations, assume des 
responsabilités sociales et sectorielles et suit des orientations 
– le tout dans l’intérêt de ses membres et au service de la so-
ciété.

Services personnalisés
• Formation de base dans le commerce de détail CFC/AFP
• Formation professionnelle supérieure «Cours de ferrures».
• Formations continues
• Portail de la branche (nexmart E-Business)
• Caisse de compensation AVS (+CAF)
• Fondation LPP
• Appels d’offres publics

Prestations intégratives pour l’association et le secteur – 
«Marchés publics»
• Information – «perspective»
• Projets de numérisation
• Foire – «Hardware»
• Manifestations de l’association – «Journée nationale de la 

branche», «Journée nationale de la formation».
• Publicité de la branche
• Solution de branche CFST – Sécurité au travail

Prestations pour le collectif «Branche – Association –  
Société»
• Des structures sectorielles fortes en Suisse
• Normes
• Lobbying
• Travail de relations publiques
• Professionnels qualifiés
• Fondation polaris
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